UTENOS KULTUROS CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS 20162018 METU PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO ATASKAITA UZ 2017 METUS

2017 m. gruodzioA9 d. Nr. IL-£7

Utena
Eil. . 3 - Priemonés . Prlem(‘)n-e i Laukiami Prle{n?nes : . Igyvendini-
Priemonés pavadinimas . . igyvendinimo . vertinimo Finansavimas
Nr. vykdytojai . rezultatai e mo
terminai kriterijai .
rezultatai

Il Siekti didinti vieSyjy Direktoriaus Nuolat Efektyvesnis ir Utenos kulturos Nereikalingas | 2017 m.
pirkimy apimtis per pavaduotojas Gikiui skaidresnis vieSyjy | centrui ir jo ivykdyti S
Centrine perkancigja pirkimy atlikimas. | skyriams reikiamas vie§ieji
organizacijg (toliau — prekes, darbus ir pirkimai per
CPO), atsizvelgiant | CPO paslaugas, CPO. 2016
prekiy ir paslaugy kataloge nurodytas CPO m. buvo
pateikty prekiy, paslaugy prekiy ir paslaugy ivykdytas 1
ir darby asortimenta. kataloge, jsigyti i§ vieSasis

Centrinés pirkimas per
perkancios CPO.
0rganizacijos.

2. Tirti skundus, praneSimus, | Direktorius Gavus skundg, | Nustatomi ISnagrinéty skundy | Nereikalingas | Nurodytais
kita gautg informacija apie praneSimg ar | korupcinio skaicius. telefonais ir
korupcinio pobiidZio kita informacijg | pobtdzio el. pastais
pazeidimus. paZeidéjai ir prane§imuy,

Salinami skundy ar
paZeidimai, - informacijos
igyvendinami -negauta
teisinés

atsakomybés

nei§vengiamumo




principai

A I

Uztikrinti, kad Utenos Direktorius ar jo Nuolat Gyventojai galés Gaunamy Nereikalingas | Yra galimybé
kult@iros centro interesantai | jgaliotas asmuo anonimiskai prane§imy skaigius. anonimiskai
turety galimybe pareiksti informuoti Neigiamy ir informuoti
savo nuomong apie juos Kulttros centro teigiamy pranes§imy apie UKC
aptarnavusiy Utenos direktoriy ar jo santykis. darbuotojy
kultiros centro darbuotojy igaliotg asmenj elgesi. 2017
elges;. apie juy aptarnavimg m. tokiy

pranesimy

negauta
Utenos kultiiros centro Direktorius ar jo Kiekvieny mety | Gyventojai bus Paskelbta ataskaita. | Nereikalingas | Informacija
interneto svetainéje skelbti | jgaliotas asmuo IV ketvirtis supaZindinti su paskelbta iki
korupcijos prevencijos Korupcijos 2017 m.
programos jgyvendinimo prevencijos gruodzio 31
priemoniy ataskaita. programos d.

igyvendinimo
rezultatais.

Skelbti informacijg apie Direktorius ar jo Nuolat Siekiant didinti Organizuoty Nereikalingas | Konkursai
Kultiiros centro igaliotas asmuo gyventojy konkursy neskelbti, nes
rengiamus konkursus pasitikéjimag vadovo/darbuotojo visos vadovy/

vadovo/darbuotojo
pareigoms uZimti.

Utenos kultiiros
centro konkursy
skaidrumu,
visuomené bus
pladiau
informuojama apie
rengiamus
konkursus
vadovo/darbuotojo
pareigoms uzimti.

pareigoms uZimti
skai¢iaus ir
skelbimy paskelbty
Kultiiros centro
interneto tinklapyje
skai€iaus santykis.

darbuotojy
pareigybés
uzimtos




o T SupaZindin:  darbuotojus - '« "sonale 2016 Utenos ku'tdros | “ups “ndintu r Nereikalinea: 7016 m. T
su U.envs o 17ros cerao | specialis.2 ketbriztin ceutito uarbotojai | Gwuotojy - darbuctvjar |
korupcijos prevencijos bus supaZindinti su | skaicius. supaZindinti
20162018 programa ir Korupcijos elektroniné-
jos igyvendinimo prevencijos mis .
priemoniy planu. programa ir priemonémis.

priemoniy Naujai
igyvendinimo priimami
planu, padés darbuotojai
pasiekdami supaZindina-
programoje mi
numatyty tiksly. pasiraSytinai.
7. | Dalyvauti Utenos rajono Direktorius ar/ir jo Nuolat Utenos kultiiros Seminare Nereikalingas | 2017 m.
savivaldybés jgalioti asmenys centro direktorius dalyvavusiy gruodZio 19
administracijos ar kity ar/ir jo jgalioti asmeny skaicius. d. dalyvauta
jstaigy organizuojamuose darbuotojai bus Lietuvos
seminaruose geriau supaZindinti Respublikos
antikorupcijos tema. su korupcijos Specialiyjy
pasekmémis ir tyrimy
prevencinémis tarnybos
priemonémis. organizuota-
me seminare
korupcijos
prevencijos
tema.
Seminare
dalyvavo 13
darbuotoju.

Direktore

Asta Motuziené



